
 

  
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

  
 

POROZUMIENIE O WSPÓŁPRACY PARTNERSKIEJ 
 

 
na rzecz rozwoju kompetencji sektora pozarządowego oraz trwałości rezultatów projektu w ramach  
PROGRAMU NOWEFIO zawarte pomiędzy: 

 

Związkiem Harcerstwa Polskiego z siedzibą i adresem w Warszawie (00-401), przy ul. M. Konopnickiej 

6, wpisanym do rejestru przedsiębiorców oraz rejestru stowarzyszeń Krajowego Rejestru Sądowego 

pod numerem KRS 0000094699, NIP: 526-025-14-40, REGON 007025173, reprezentowanym przez: 

• Martynę Kowacką – Naczelniczkę ZHP 

• Macieja Szczęsnego – Skarbnika ZHP, 

a 
Fundacja Wszechstronnego Wspierania Rozwoju Dzieci, Młodzieży i Dorosłych „Chorągwiana” z siedzibą  
w Zielonej Górze (65-034), wpisaną do rejestru przedsiębiorców oraz rejestru stowarzyszeń Krajowego 
Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000469719, NIP: 9731014777, REGON: 081153479, reprezentowaną 
przez  
 

• Mariusza Groblicę – Prezesa Zarządu Fundacji, 

• Agnieszkę Patalas – Członka Zarządu Fundacji, 

 
zwanymi dalej łącznie „Partnerami”. 

 
§ 1. Cel partnerstwa 

Partnerzy deklarują wolę nawiązania i rozwijania współpracy na rzecz wzmacniania kompetencji 
organizacji pozarządowych oraz zapewnienia trwałości rezultatów wypracowanych w ramach projektu. 

Partnerstwo stanowi mechanizm współpracy międzyorganizacyjnej, którego celem jest wspieranie 
rozwoju sektora obywatelskiego poprzez wymianę doświadczeń, upowszechnianie dobrych praktyk oraz 
wspólne działania edukacyjne i rozwojowe. 

 
§ 2. Zakres współpracy 

Partnerzy deklarują współpracę w szczególności w zakresie: 
1. Udziału w konsultacjach i pilotażu opracowanych e-learningów. 
2. Korzystania z rezultatów projektu, w tym platformy edukacyjnej, kursów e-learningowych 

oraz narzędzi wypracowanych w trakcie realizacji projektu. 
3. Współrozwijania i aktualizowania powstałych treści, materiałów oraz narzędzi zgodnie 

ze zdiagnozowanymi potrzebami sektora pozarządowego poprzez zgłaszanie rekomendacji 
i identyfikowanie nowych potrzeb szkoleniowych. 
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4. Możliwości włączania wypracowanych kursów, materiałów i narzędzi do własnych działań 
szkoleniowych, doradczych i rozwojowych, realizowanych m.in. przez ośrodki wsparcia organizacji 
pozarządowych, federacje oraz sieci branżowe. 

 

5. Wspólnego promowania rezultatów projektu w środowisku organizacji społecznych. 
6. Podejmowania działań sprzyjających budowaniu sieci współpracy między organizacjami 

pozarządowymi. 
 

§ 3. Zasady realizacji współpracy 
1. Współpraca Partnerów ma charakter dobrowolny i opiera się na zasadach partnerstwa, wzajemnego 

zaufania, równości stron, poszanowania wzajemnej odrębności oraz wymiany doświadczeń. 
2. Niniejsze porozumienie nie powoduje powstania zobowiązań finansowych pomiędzy Partnerami  

– powstanie takich zobowiązań może być wynikiem odrębnych ustaleń dokonanych w formie 
pisemnej lub elektronicznej opatrzonej kwalifikowanymi podpisami elektronicznymi. 

3. Partnerzy mogą podejmować wspólne inicjatywy, projekty, działania edukacyjne, szkoleniowe 
i informacyjne służące realizacji celów określonych w niniejszym porozumieniu. 
 

§ 4. Postanowienia końcowe 
1. Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreślony, w postaci elektronicznej i podpisane przez obu 

Partnerów kwalifikowanymi podpisami elektronicznymi pozwalającymi na identyfikację osób 
składających oświadczenia woli, z zachowaniem wymogów formy przewidzianych przez obowiązujące 
przepisy prawa. 

2. Porozumienie wchodzi w życie z dniem złożenia ostatniego z podpisów. 
3. Każdy z Partnerów może wypowiedzieć Porozumienie z zachowaniem trzymiesięcznego okresu 

wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 
4. Partnerzy zgodnie deklarują, że ich zamiarem jest kontynuowanie współpracy również  

po zakończeniu realizacji projektu, o którym mowa w komparycji Porozumienia. 
5. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagają zachowania formy pisemnej lub formy elektronicznej 

opatrzonej kwalifikowanymi podpisami elektronicznymi, pod rygorem nieważności. 
 

 
Związek Harcerstwa Polskiego 

 
 
 

 
 

 
Fundacja Wszechstronnego 

Wspierania Rozwoju Dzieci, Młodzieży 
i Dorosłych „Chorągwiana” 
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