Zwiazek
Harcerstwa

PolskiedO

POROZUMIENIE O WSPOtPRACY PARTNERSKIEJ

na rzecz rozwoju kompetencji sektora pozarzagdowego oraz trwatosci rezultatéw projektu w ramach
PROGRAMU NOWEFIO zawarte pomiedzy:

Zwigzkiem Harcerstwa Polskiego z siedzibg i adresem w Warszawie (00-401), przy ul. M. Konopnickiej
6, wpisanym do rejestru przedsiebiorcdw oraz rejestru stowarzyszen Krajowego Rejestru Sgdowego
pod numerem KRS 0000094699, NIP: 526-025-14-40, REGON 007025173, reprezentowanym przez:

e Martyne Kowackg — Naczelniczke ZHP
e Macieja Szczesnego — Skarbnika ZHP,

a
Fundacja Wszechstronnego Wspierania Rozwoju Dzieci, Mtodziezy i Dorostych ,,Choragwiana” z siedzibg
w Zielonej Gorze (65-034), wpisang do rejestru przedsiebiorcow oraz rejestru stowarzyszen Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000469719, NIP: 9731014777, REGON: 081153479, reprezentowang
przez

e Mariusza Groblice — Prezesa Zarzadu Fundacji,
e Agnieszke Patalas — Cztonka Zarzadu Fundacji,

zwanymi dalej facznie ,Partnerami”.

§ 1. Cel partnerstwa
Partnerzy deklaruja wole nawigzania i rozwijania wspoétpracy na rzecz wzmacniania kompetencji
organizacji pozarzadowych oraz zapewnienia trwatosci rezultatéw wypracowanych w ramach projektu.
Partnerstwo stanowi mechanizm wspdtpracy miedzyorganizacyjnej, ktorego celem jest wspieranie
rozwoju sektora obywatelskiego poprzez wymiane doswiadczen, upowszechnianie dobrych praktyk oraz
wspdlne dziatania edukacyjne i rozwojowe.

§ 2. Zakres wspoétpracy

Partnerzy deklarujg wspodtprace w szczegdlnosci w zakresie:

1. Udziatu w konsultacjach i pilotazu opracowanych e-learningow.

2. Korzystania z rezultatow projektu, w tym platformy edukacyjnej, kurséw e-learningowych
oraz narzedzi wypracowanych w trakcie realizacji projektu.

3. Wspodtrozwijania i aktualizowania powstatych tresci, materiatdw oraz narzedzi zgodnie
ze zdiagnozowanymi potrzebami sektora pozarzadowego poprzez zgtaszanie rekomendacji
i identyfikowanie nowych potrzeb szkoleniowych.
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4. Mozliwosci wtaczania wypracowanych kurséw, materiatdw i narzedzi do wifasnych dziatan
szkoleniowych, doradczych i rozwojowych, realizowanych m.in. przez osrodki wsparcia organizacji
pozarzadowych, federacje oraz sieci branzowe.

5. Wspdlnego promowania rezultatéw projektu w Srodowisku organizacji spotecznych.
6. Podejmowania dziatan sprzyjajacych budowaniu sieci wspodtpracy miedzy organizacjami
pozarzadowymi.

§ 3. Zasady realizacji wspétpracy

1. Wspdtpraca Partnerdw ma charakter dobrowolny i opiera sie na zasadach partnerstwa, wzajemnego
zaufania, rownosci stron, poszanowania wzajemnej odrebnosci oraz wymiany doswiadczen.

2. Niniejsze porozumienie nie powoduje powstania zobowigzan finansowych pomiedzy Partnerami
— powstanie takich zobowigzan moze byé wynikiem odrebnych ustaledn dokonanych w formie
pisemnej lub elektronicznej opatrzonej kwalifikowanymi podpisami elektronicznymi.

3. Partnerzy moga podejmowac wspdlne inicjatywy, projekty, dziatania edukacyjne, szkoleniowe
i informacyjne stuzace realizacji celéw okreslonych w niniejszym porozumieniu.

§ 4. Postanowienia koricowe

1. Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony, w postaci elektronicznej i podpisane przez obu
Partneréw kwalifikowanymi podpisami elektronicznymi pozwalajgcymi na identyfikacje osdb
sktadajacych oswiadczenia woli, z zachowaniem wymogow formy przewidzianych przez obowigzujace
przepisy prawa.

2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem ztozenia ostatniego z podpisow.

3. Kazdy z Partneréw moze wypowiedzie¢ Porozumienie z zachowaniem trzymiesiecznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

4. Partnerzy zgodnie deklarujg, ze ich zamiarem jest kontynuowanie wspofpracy rdéwniez
po zakonczeniu realizacji projektu, o ktérym mowa w komparycji Porozumienia.

5. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagaja zachowania formy pisemnej lub formy elektronicznej
opatrzonej kwalifikowanymi podpisami elektronicznymi, pod rygorem niewaznosci.

Zwigzek Harcerstwa Polskiego Fundacja Wszechstronnego
Wspierania Rozwoju Dzieci, Mtodziezy
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