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STATUT
FUNDACJI WSPIERANIA WSZECHSTRONNEGO ROZWOJU DZIECI
MLODZIEZY I DOROSLYCH ,,CHORAGWIANA”

Postanowienia ogolne

§1

. Fundacja pod nazwag FUNDACJA WSPIERANIA WSZECHSTRONNEGO

ROZWOJU DZIECI, MLODZIEZY 1 DOROSLYCH ,,CHORAGWIANA” zwana dalej
Fundacja, ustanowiona przez:

Komende¢ Choragwi Ziemi Lubuskiej ZHP

zwanych dalej fundatorami, aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza Romana
Smiatka w kancelarii notarialnej w Zielonej Goérze, ul. Jana III Sobieskiego 18, w dniu
10.04.2013 dziata na podstawie przepisoOw prawa polskiego oraz niniejszego statutu.
Fundacja jest apolityczna i nie zwigzana z zadnym wyznaniem.

Fundacja zostala ustanowiona na czas nieokreslony.

Fundacjach moze postugiwaé sie nazwg skrocong w brzmieniu FUNDACJA
,,CHORAGWIANA”

§2
Fundacja ma osobowo$¢ prawna.

§3
Siedzibg fundacji jest miasto Zielona Gora.

§4

Terenem dziatalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wlasciwego realizowania cel6w moze ona prowadzi¢ dziatalnos¢ takze
poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.

Fundacja moze dla celow wspotpracy z zagranica postugiwac si¢ thumaczeniem nazwy w
wybranych jezykach obcych.

Fundacja jest organizacjg pozarzadowa prowadzaca dziatalno$¢ pozytku publicznego w
rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego) (Dz.U. 2003 r. Nr 96 poz.
873).

Fundacja prowadzi dzialalno$¢ spolecznie uzyteczng w  sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego.

Dzialalno$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalno$¢ nieodptatna lub
jako dzialalno$¢ odptatna w rozumieniu przepisow ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego. Obie te formy dzialalnosci beda rachunkowo wyodrebnione w stopniu
umozliwiajacym okreslenie przychodow, kosztow i wynikéw przy uwzglednieniu
przepisOw dotyczacych rachunkowosci.



§5

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawa¢ je wraz z innymi
nagrodami i wyrdznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji.

Cele i zasady dzialania Fundacji.

§6

Celami Fundacji sa:

1.
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10.
11.

12.
13
14.

15.
16.

17.

Inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w réznorodnych dziedzinach zycia
spolecznego, a szczegodlnie w sferze wspierania rozwoju cztowieka oraz profilaktyce
spoteczne;j.

Propagowanie wykorzystania nowoczesnych technologii w ogoélnie pojetym wsparciu
rozwoju cztowieka.

Podnoszenie kompetencji (wiedzy 1 umiejetnosci) obywateli w roznych dziedzinach Zycia
spotecznego i zawodowego.

Wspieranie roznych form edukacji.

Wspieranie i rozwijanie réznych form kultury oraz sportu

Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i ekologii

Ochrona dobr kultury oraz tradycji.

Rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspoéldziatanie w rozwoju
kreatywnego spoleczenstwa.

Ochrona i promocja zdrowia.

Pomoc na rzecz 0soéb niepetnosprawnych

Wyréwnywanie szans edukacyjnych, rozwojowych osobom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej.

Promocja porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialanie patologiom
spotecznym.

. Integracja europejska oraz rozwijanie kontaktow i wspotpracy miedzy spoteczenstwami

Organizacja 1 promocja wolontariatu

Organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy

Dzialalno$¢ na rzecz organizacji, ktorych celami statutowymi jest: dzialalno$¢ naukowa,
naukowo-techniczna, o$wiatowa, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i1 sportu,
ochrony srodowiska, dobroczynno$ci, ochrony zdrowia 1 pomocy spolecznej, rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej.

Wspieranie finansowe, materialne 1 organizacyjne Choragwi Ziemi Lubuskiej ZHP.

18. Analizowanie sytuacji w obszarze funkcjonowania spotecznego dzieci, miodziezy

i dorostych i budowanie strategii wsparcia spotecznego.

§7

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.
2.
3.

4.

Prowadzenie poradnictwa, w postaci niezaleznych uslug wspierajacych obywateli.
Rzecznictwo interesdw grup marginalizowanych spotecznie.

Dziatalno$¢ edukacyjna, wydawnicza, badawcza, szkoleniowa, dydaktyczna, naukowa,
opiekunczo-wychowawczg.

Dziatalno$¢ radiowg 1 informacyjna



5. Wspotprace z wltadzami samorzadowymi, rzagdowymi i1 organizacjami pozarzgdowymi

w zakresie wymienionym w celach dziatania Fundacji.

Organizacje wypoczynku 1 aktywnosci sportowej wolnej od patologii spotecznych.

Organizacj¢ sympozjow, konferencji, seminariéw, kursow, szkolen i warsztatow.

8. Tworzenie osrodkow oraz placowek oswiatowo-wychowawczych, opiekunczo-
wychowawczych, naukowo-badawczych, resocjalizacyjnych, kulturalnych
1 szkoleniowych.

9. Tworzenie $wietlic socjoterapeutycznych i centrow aktywnosci dzieci, mtodziezy
dorostych

10. Prowadzenie dziatalno$ci na rzecz o0s6b niepelnosprawnych poprzez programy
rewalidacyjne, rehabilitacyjne i kompensacyjne

11. Prowadzenie akcji charytatywnych oraz dzialan w zakresie pomocy spoteczne;.

12. Wspolprace z wiladzami samorzagdowymi 1 panstwowymi zainteresowanymi
wszechstronnym rozwojem obywateli

13. Prowadzenie o$rodka szkolenia zeglarskiego i survivalowego oraz o$rodka szkolenia
kadry

14. Prowadzenie badan spotecznych i edukacyjnych, przygotowanie i prowadzenie diagnoz,
przygotowywanie ekspertyz i raportow z badan.

e

§ 8

Dla osiaggniecia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych oséb i instytucji
zbiezng z jej celami.

Majatek i dochody Fundacji.

§9

Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 2000 zlotych oraz inne mienie
nabyte przez Fundacj¢ w toku dziatania.

§ 10

1.Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarczag w rozmiarach stuzacych realizacji jej
celow statutowych.
2.Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Fundacji moze by¢ dziatalnos¢ w zakresie:
a) PKD 80.442 Ksztalcenie ustawiczne dorostych i pozostale formy doksztatcania gdzie
indziej niesklasyfikowane,
b) PKD 55.21 Schroniska turystyczne,
c) PKD 55.22 Pola kempingowe,
d) PKD 55.23 Miejsca krotkiego zakwaterowania, pozostate gdzie indziej
niesklasyfikowane,
e) PKD 63.30 Dziatalno$¢ posrednikow turystycznych,
f) PKD 52.11 Sprzedaz detaliczna w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga
Zywnosci,
g) PKD 51,90 Pozostala sprzedaz hurtowa,
h) PKD 22.11 Wydawanie ksiazek, broszur i folderow,
1) PKD 22.12 Wydawanie gazet,
j) PKD 22.15 Pozostata dzialalno§¢ wydawnicza,
k) PKD 55.10 Hotele,



1) PKD 85.14 Dziatalno$¢ zwigzana z ochrong zdrowia, gdzie indziej niesklasyfikowana,

m) PKD 74.40 Reklama,

n) PKD 73.11 Dziatalno$¢ agencji reklamowych,

o) PKD 63.21 Ustugi parkingowe,

p) PKD 71.40 Ustugi dzierzawy lub wypozyczenia sprzetu rekreacyjnego, rozrywkowego
1 sportowego,

q) PKD 91.33 Organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z ochrong srodowiska naturalnego,
rozwojem zainteresowan specjalnosci,

r) PKD 92.62 Organizowanie przedsigwzi¢¢ zwigzanych z dziatalnoscig w zakresie kultury
fizycznej 1 sportu,

s) PKD 92.5 Upowszechnianie tradycji i dziedzictwa narodowego, ksztaltowanie postaw
patriotycznych,

t) PKD 92.3 Organizacja przedsigwzi¢¢ zwigzanych z kultura,

u) PKD 85.3 Organizacja letniego i zimowego wypoczynku w formach wyjazdowych
1w miejscu zamieszkania dla czlonkow fundacji i 0s6b niezrzeszonych,

v) PKD 91.1 Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskie;j,

w) PKD 85.14Podejmowanie zadan w zakresie pomocy spotecznej, w tym poprzez
prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

x) PKD 85.1 Prowadzenie rehabilitacji i rewalidacji dzieci niepelnosprawnych, a takze
resocjalizacji dzieci niepetnosprawnych.

3. Fundacja nie ma prawa podejmowania dzialan polegajacych na:

a. udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do
cztonkéw Rady Fundacji, cztonkéw Zarzadu Fundacji lub pracownikow Fundacji oraz oséb,
z ktoérymi cztonkowie Rady Fundacji, Zarzadu Fundacji lub pracownicy Fundacji pozostaja
w zwigzku malzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwigzanych dalej ,,0sobami bliskimi”,

b. przekazywaniu majatku Fundacji na rzecz cztonkéw Rady Fundacji, cztonkow Zarzadu
Fundacji lub pracownikow Fundacji oraz ich o0so6b bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do o0sob trzecich, w szczegodlnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub
na preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywaniu majatku na rzecz cztonkéw Rady Fundacji, cztonkow Zarzadu Fundacji
lub pracownikow Fundacji oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, chyba Ze to wykorzystanie jest bezposrednio zwigzane z wykonywaniem zadan
statutowych Fundacji,

d. zakupie towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie Rady
Fundacji, cztonkowie Zarzadu Fundacji, pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie, na
zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§11

Dochody Fundacji pochodzi¢ moga w szczegdlnosci z:

darowizn, spadkow, zapisoéw,

dotacji i subwencji oraz grantow,

dochodoéw ze zbiorek 1 imprez publicznych,

dochodéw z majatku Fundacji.

odsetek od lokat pienieznych i papieréw wartosciowych

dywidend i zyskow z akcji 1 udzialow w spoétkach prawa handlowego
innych wplywow 1 dochodow
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10.

dochodow z prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j

§12

. Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw 1 zapisow moga by¢ uzyte

na realizacj¢ celow Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercéw lub donatoréw.

Wiadze Fundacji.
§13
. Wladzami fundac;ji s3:
a) Rada Fundacji,
b) Zarzad Fundacji.
Rada Fundacji.
§ 14

Rada Fundacji jest organem stanowigcym, kontrolnym i opiniujacym Fundacji.

Rada Fundacji sktada si¢ od jednego do szesciu cztonkow.

W sktad Rady Fundacji wchodza osoby powotane przez Fundatora w drodze uchwaty.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach odwotanie czlonka Rady i przez to

pozbawienie go czlonkostwa w Radzie Fundacji, moze nastagpi¢ w wyniku uchwaty

podjetej jednogtosnie przez pozostatych cztonkéw Rady Fundacji.

Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku uptywu kadencji, ztozenia rezygnacji

z petnienia tej funkcji, odwotania albo §mierci osoby petnigcej te funkcje.

Na cztonka Rady w miejsce ustepujacej osoby, kolejng osob¢ powotuja jednomyslnie

pozostali cztonkowie Rady, a w razie ich braku — Fundator.

Cztonkowie Rady Fundacji:

a) nie moga by¢ czlonkami Zarzadu Fundacji ani pozostawaé z czlonkami Zarzadu
Fundacji w zwiazku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;,

b) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c) za wykonywanie funkcji czlonka Rady Fundacji oraz za udzial w posiedzeniach
cztonkowie Rady Fundacji nie otrzymujg wynagrodzenia.

Fundator, przed powotaniem czlonkéw Rady Fundacji odbierze od kandydatow

oswiadczenia o spetnianiu przez te osoby wymogoéw okreslonych w pkt. 7 1 po powotaniu

czlonkéw Rady Fundacji przekaze ztoZzone przez nich o$wiadczenia Zarzadowi Fundacji.

W razie powotania cztonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzadu Fundacji lub

nawigzania przez czlonka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacja — osoba rezygnuje

z cztonkostwa w Radzie Fundacji odpowiednio na czas pelnienia funkcji lub trwania

stosunku pracy.

Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady. Przewodniczacy Rady kieruje

pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady.

§15



1.
2.

Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej raz w roku.
Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat — zwykla wigkszoscig gtosow, w razie
réwnej liczby gltosow decyduje glos Przewodniczacego.

§16

Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:

1.
2.
3.

4.
5.
6.

Powotywanie 1 odwotywanie Prezesa i cztonkéw Zarzadu.

Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu cztonkéw Zarzadu i ustalanie ich wynagrodzenia.
Ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan lub bilansu i udzielanie
czlonkom Zarzadu absolutorium.

Kontrolowanie biezgcej dziatalnosci Zarzadu Fundacji.

Wytyczanie glownych kierunkoéw dziatalnosci Fundacji.

Nadzoér nad dziatalno$cig Fundacji.

§17

Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:

1.

2.

f—

zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dziatalnosci Fundacji,
dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.

Zarzad Fundacji.

§18

. Zarzad Fundacji sktada si¢ z liczby 1-3 czlonkéw powotywanych przez Rad¢ Fundacji na

trzyletnig kadencje. Cztonkow pierwszego Zarzadu powotuje Fundator w drodze uchwatly.
Funkcj¢ czlonka Zarzadu mozna pehic¢ przez wigcej niz jedng kadencje.
Rada Fundacji wskazuje Prezesa Zarzadu 1 cztonkéw Zarzadu.
Zarzad Fundacji w calosci lub jego poszczeg6lni cztonkowie mogg by¢ odwotani przez
Rade Fundacji przed uptywem kadencji w drodze uchwaly podjetej wiekszoscig 2/3
glosujacych.
Czlonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
z winy umyslnej $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe, na dowod
czego sktadaja stosowne oswiadczenie.

§ 19

Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

Pracami Zarzadu kieruje prezes a w razie jego nieobecnos$ci wskazany przez niego

cztonek Zarzadu

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

a) uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planow finansowych,

b) uchwalanie regulaminéw,

c) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji,

d) ustalanie wielkosci zatrudnienia 1 wysokos$ci srodkow na wynagrodzenia pracownikéw
Fundacji,



W

e) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetenc;ji
innych organow,

f) przyjmowanie darowizn, spadkéw i1 zapisow, subwencji i dotacji,

g) wystepowanie z wnioskiem i wyrazanie zgody w sprawie zmian statutu Fundacji,
potaczenia z inng Fundacjg oraz likwidacja Fundacji

h) powolywanie, likwidowanie, koordynowanie i nadzorowanie pracy terenowych
jednostek organizacyjnych i gospodarczych oraz ocena ich dziatalnosci,

1) powolywanie i odwotywanie kierownikéw jednostek organizacyjnych i gospodarczych
Fundacji

j) za zgoda Rady Fundacji podejmowanie uchwaly o zacigganiu zobowigzan, zbyciu,
obcigzeniu majgtku nieruchomego Fundacji

k) podejmowanie decyzji o przystgpieniu do spoétek i fundacji po akceptacji Rady
Fundacji

Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwal — zwykla wigkszoscig
glosow jego cztonkdéw obecnych na posiedzeniu Zarzadu.

O posiedzeniu musza by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.

Zarzad moze powotywaé petnomocnikow do kierowania wyodrebniong sfera spraw
nalezacych do zadan Fundacji.

Cztonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje na podstawie umowy o prace lub w oparciu
o inng podstawe okreslajaca ich zadania oraz prawa

Zarzad co roku, do dnia 30 wrze$nia, zobowigzany jest przedklada¢ Radzie Fundacji
Roczne sprawozdanie (merytoryczne i finansowe) z dziatalno$ci Fundacji.

Sposob Reprezentacji
§ 20

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji, z zastrzezeniem ust. 2, sktadaja dwaj cztonkowie
Zarzadu dziatajacy tacznie.

W sprawach dotyczacych zatrudniania pracownikow, w sprawach nie majatkowych oraz
w sprawach zwigzanych z zacigganiem zobowigzan majatkowych o wartosci do 5.000
(pie¢ tysigcy) zlotych — o$wiadczenia woli w imieniu Fundacji moze sklada¢ kazdy
cztonek Zarzadu samodzielnie.

Zmiana Statutu
§ 21

1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek Zarzagdu Fundacji.

2. Uchwaly w sprawie zmiany Statutu Fundacji zapadaja wigkszoscig 2/3 (dwoch
trzecich) glosow oddanych przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw Rady
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Fundacji. Zmiany statutu mogg dotyczy¢ takze celow dla realizacji, ktorych Fundacja
zostala ustanowiona i okreslonych w akcie zatozycielskim.

Likwidacja Fundacji.

§ 22

. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celow, dla ktorych zostata ustanowiona lub

w razie wyczerpania si¢ jej Srodkéw finansowych 1 majatku.

Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad w drodze jednomy$lnej uchwaty, ktora
w celu wywotania skutkow prawnych wymaga zatwierdzenia przez Rade fundac;ji.
Likwidatoréw Fundacji powoluje 1 odwoluje Zarzad.

Majatek pozostaty po likwidacji przeznacza si¢ na cel statutowy Fundacji, o ktérym mowa
w par. 6 Statutu w szczeg6lnosci poprzez przekazanie go instytucjom, ktorych dziatalnosé
odpowiada celom Fundacji.
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